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ACTA No. 05/2022

CORRESPONDIENTE A LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
DEL INSTITUTO DE PENSIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE
COLIMA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

En la ciudad de Colima, Colima, siendo las 09:15 nueve horas con quince minutos del dia
31 treinta y uno de agosto del afio 2022 dos mil veintidés, dfa y hora sefialados para llevar a
cabo la Cuarta Sesién Ordinaria de Consejo Directivo del Instituto de Pensiones de los
Servidores Publicos del Estado de Colima para el ejercicio fiscal 2022, se hace constar que
nos encontramos en la sala de juntas del Instituto de Pensiones de los Servidores Publicos
del Estado de Colima, ubicado en el 3er Anillo Periférico S/N, colonia El Diezmo, C.P. 28010,
Colima, Colima, México, y se cuenta con la presencia de los con la presencia de los CC. ING.
HUGO ALEJANDRO VAZQUEZ MONTES Director General del Instituto de Pensiones de los
Servidores Publicos del Estado de Colima y suplente de la C.P. Fabiola Verduzco Aparicio
Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracién y Presidenta del Consejo Directivo del
IPECOL; C.P. VICTOR MANUEL TORRERO ENRIQUEZ Subsecretario de Administracion;
MAGISTRADO RENE RODRIGUEZ ALCARAZ suplente del Magistrado Bernardo Salazar
Santana, Presidente del Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Colima; LAF. CARLOS
ARMANDO ZAMORA GONZALEZ suplente del C. Elias Antonio Lozano Ochoa Presidente
Municipal del H. Ayuntamiento de Tecoman; LIC. IRVING JAVIER ISAIS LEPE Secretario
General de la Unién de Sindicatos de Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos
y Organismos Descentralizados del Estado de Colima; C. IRMA GONZALEZ PEDRAZA
suplente del C. Audelino Flores Jurado Presidente de la Federaciéon de Trabajadores 3
Servicio del Gobierno del Estado; PROF. DAVID HERNANDEZ VIERA Secretario General de

-

CASTANEDA Secretario General del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Gobierno O
Estado de Colima; LIC. JULIO CESAR ARREOLA GUIZAR suplente de la Mtra. Diana Xall

Yael Zepeda Figueroa Presidenta del H. Ayuntamiento de Armerfa; MTRO. HECTOR VEGA
MORILLON suplente de la C. Leonor Alcaraz Manzo Presidenta del H. Ayuntamiento de

. ©. Coquimatlan; LICDA. LAURA ROSALINA VARGAS RODRIGUEZ, secretaria designada para

el desarrollo de la sesién; y como invitadas la MTRA. GLORIA ESMERALDA CARDENAS
TRUJILLO Directora de Prestaciones y C.P. CYNTHIA ISABEL RIOS FLORES Directora de
Contraloria del IPECOL.

Acto continuo la secretaria del Consejo Directivo procede a verificar la existencia del quoérum
legal, en los términos del articulo 38, numeral 4 de la Ley de Pensiones, sefialando gue se
encuentran presentes en este acto 11 (once) de los (13 trece) miembros propietarios o |,
suplentéy con derecho a voz y voto que integran el Consejo Directivo, motivo por lo que se
declarh la\existencia del quérum legal y |a validez de la presenge sesion.
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iguiendo con el uso de la voz, la secretaria del Consejo Directivo del Instituto de Pensiones
e los Servidores Publicos del Estado de Colima, procede a dar lectura al siguiente

[ ]
\-\___//‘

ORDEN DEL DiA

I. Registro de asistencia;
q Il. Verificacion del quérum legal;
Ill. Lectura, discusién y aprobacién del orden del dia;
IV. Presentacion, discusion y aprobacién de balances de las cuentas institucionales;
V. Informe de devoluciones de fondo;
VI. Informe de préstamos adelantados;
VIl. Lectura, discusiéon y aprobacién de dictdmenes de pensién para su otorgamiento,
denegacién, modificacidn, suspensién, revocacién o terminacion,
VIll. Asuntos generales;
IX. Clausura de lasesidény levantamiento del acta.

Acto continuo el Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes en su caracter de Presidente
,  suplente, solicita a los consejeros presentes que estén a favor del orden del dia propuesto,
© sirvan a levantar la mano en sefial de aceptacion:

Votos emitidos:

Q/ No. Consejero Sentido del voto
1 |Ing. Hugo Alejandro Vazquez A Favor
Montes
2 | C.P.Victor Manuel Torrero Enriquez A Favor
3 | Lic. Irvin Javier Isais Lepe A Favor
4 | Lic. Martin Flores Castafeda A Favor
5 | Magdo. René Rodriguez Alcaraz A Favor
6 | Lic. Julio Arreola Guizar A Favor
7 | LAF. Carlos Armando Zamora A Favor
Gonzalez
8 | Prof. David Hernandez Viera A Favor ;
9 | Lic. Héctor Vega Morillon A Favor '
10 | C.Irma Gonzalez Pedraza A Favor
N | Lieda. Laura Rosalina Vargas A Favor
Rodriguez

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA
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PRIMERO. Se hace constar que han sido agotados los puntos |, Il y Il del orden del dia,
relativos al registro de asistencia, verificacion el quérum legal y aprobacion del orden del dia. -
ANEXO 1.- Lista de asistencia 3l

SEGUNDO. Continuando con el desahogo de |a sesidn, la secretaria en atencidn al punto IV,
concede el uso de la voz |la Mtra. Gloria Esmeralda Cardenas Trujillo quien expone la /‘
informacién financiera en relacién con las cuentas institucionales que administra el IPECOL.

Presentada y expuesta la informacion relativa a los balances de las cuentas institucionales,
se concede a los consejeros el uso de la voz para que realicen comentarios respecto al tema
expuesto. A

Lic. Martin Flores Castafieda: Como podemos apreciar, Gobierno del Estado sigue siendo
la Cuenta Institucional que mayor incumplimiento tiene lo que debe de ocuparnos en este
consejo y particularmente al Director General, solicitarle de acuerdo a la normatividad que
es la Ley de Pensiones de los Servidores Publicos del Estado de Colima, que ejerza las
facultades que le otorga la ley para que mediante los procedimientos coactivos que son la
denuncia penal por el no entero de retenciones de cuotasy amortizacién de préstamos que
le retienen a los trabajadores y el procedimiento administrativo de ejecucion, que le faculta
la ley y que incluso le autoriza previa aprobacién del congreso la afectacidon de
participaciones federales, toda vez que tenemos ya 9 meses insistiendo desde hace 2 afios
y medio 03, solamente tuvimos 4 meses bien del Gobierno del Estado (enero, febrero, marzo,
abril , mayo ) de 2019 el cumplimiento fue al 100%, desde entonces hemos tenido una
constante insistencia e incluso acciones legales que han conducido a algunos pagos y
convenios de pago incumplidos del gobierno anterior y que el caso del convenio en el que
el gobierno se autodetermina un crédito fiscal, se establece el convenio de pago a 14
mensualidades de las que se pagan 3y se deben 11, todo empez6 desde el afio pasado e
abril de 2021, se abonaron los pagos de abril, mayo y junio; de julio, septiembre, octubre d
2021 de la administracién anterior y los meses de noviembre, diciembre, enero, febrero,
marzo y abril y una pequefia cantidad para cerrar el pago en mayo, ya transcurrieron todos

los meses, ya tenemos nuevo director, el anterior director no pudo hacer cumplir la Ley, no

tuvo la diligencia la persistencia que le pedimos al Ingeniero Hugo Vazquez Montes qu

ejerza como director y le damos la bienvenida a este reto y a esta oportunidad de acreditar

de que estd hecho como director del Instituto de Pensiones, sitiene la voluntad de cumplir \1\

y hacer cumplir la ley que le delegan estas facultades porque tenemos una denuncia penal
presentada por el anterior director en septiembre por un monto de $410 millones de pesos

no enterados de la administracién anterior, la denuncia penal es directamente al entonces

Gobernador del Estado Jose Ignacio Peralta Sanchez y a la entonces Exsecretaria de
Finanzas que junto son los exsecretarios involucrados en la retenciones no enteradas al
instituto y quenen conjunto suman $410 millones de pesos a esa fecha, debo hacer el
reconocimiento lpor la informacién que he recibido, de que hasta el mes de julio se han
enterado en/esta administracjon ( noviembre, diciembre, enero, febrero, marzo bril, mayo,
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junio), 8 meses consecutivos se han enterado las retenciones por préstamos de los
trabajadores, pero también debo hacerle la observacion al director del Consejo para que la
aportacién de la entidad publica ya no siga siendo omisa, tenemos 9 meses desde que entro
esta administracién de que no ha enterado ni una sola aportacion, a la fecha suman los
meses de noviembre, diciembre, enero, febrero, marzo , abril, mayo, junio y julio, porque el
balance es hasta el mes de julio si nos fuéramos hasta agosto seria hasta agosto, pero como
tienen hasta final del mes para enterar estamos considerando gque son solo 9 meses con un
aproximado de $168 millones de pesos, que nos preocupa, que el sistema pensionario de la
cuenta institucional gobierno del estado colapse financieramente, si ustedes ven, las deudas
] de largo plazo son de 741 millones de pesos, pero también las de corto plazo también son
grandes 735 millones lo que nos da un total de 1475 millones de pesos, si el instituto tuviera
= ese recurso es mas la mitad porgue 670 son a largo plazo vaya monos al corto, pero en
/|| realidad el corto es practicamente lo del nuevo sistema pensionario de 2019 a la fecha, tan
sélo en 3 afios y medio 3 afios 7 meses se ha acumulado esa deuda lo que implica una parte
de la cartera de préstamos pero la otra es una deuda del gobierno, 82 millones igual en la
/" cartera de largo plazo sélo son 48 millones; luego entonces si tuviéramos ese recurso la
. reserva nuestra serfa de bastante dinero tendrifamos mas de 1700 millones que hagan frente
\a todas las necesidades de los trabajadores y generaria capitalizacién al fondo pensionario lo
preocupante es que no se estd generando esa capitalizacion y que las y los trabajadores
tengan que recurrir a préstamos con financieras o con prestamistas o con plataformas
digitales que cobran el 5 0 6% de interés mensual y que el IPECOL tiene un crédito personal
hasta por cuatro meses de salario del trabajador con una tasa de interés del 8% de interés
mas inflacién lo que te da un 15.36% de interés, y que si bien esta taza es mas alta que el
sistema anterior que era de 9% y que los recursos de los intereses que se pagan por los

:réstamos sean una fuente de financiamiento para el sistema pensionario de todos lo

mismo sucede con los créditos hipotecarios pero no hay ni préstamos personales ni créditos
- Pipotecarios porque la reserva es muy baja, lo que nos obliga definitivamente a estar
esperando mucho tiempo, tenemos desde abril del afio pasado préstamos que no se han
atendidoy en el caso de los hipotecarios desde el afio 2019, entonces esto es un llamado para
gue con toda la perseverancia y la capacidad del director del instituto proceda a actuar
conforme a la ley solamente a que se cumpla con la ley, los servidores publicos estamos
obligados a cumplirla y protestamos cumplir y hacer cumplir la ley, por eso es que en la
esidén anterior fuera tomada su protesta que no venia en el orden del dia por qué porque
ueremos gue proteste que va a cumpliry hacer cumplir la ley y aparte de ahi en la siguiente
QN la invitacidon a que lo haga, eso es lo que estamos planteando en representacion d
sindicato de trabajadores al servicio del gobierno del estado es cuanto.

tabla como podemos apreciar demuestra un cumplido un incumplimiento como podemos
ver pues demasiado bajo en un en un sentido positivo muy alto pero también demuestra y
podemosg 2

& C.P. Victor Manuel Torrero Enriquez : Buenos dias a todas y todos, efectivamente en esta

preciar en esta tabla la corrupcién y los malos manejos y la irresponsabilidad que
gobiernos anteriores y que lamentablemente se permitié que fuera creciendo y
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que se fuera creando una bola de nieve y que en el momento actual resulta practicamente
un escenario catastroéfico, imposible de intentar detener, efectivamente yo coincido en que
las autoridades debemos en primer lugar cumplir y hacer cumplir la ley, en segundo lugar
respetar las disposiciones que nos obligan a atender diversas cuestionesy temas sobre todo
asuntos tan de especial relevancia como es el sistema pensionario, y eso, les quiero hacer
mucho énfasis que esta tabla no demuestra lo que es el gobierno actual, demuestra lo que
se realizd, lo que lamentablemente se dejé en gobiernos anteriores, y como yo le he
comentado en otras ocasiones y lo he comentado también publicamente porgue no tengo /)
ninguna reserva en hacerlo tal cual, este sistema nacié con muchas deficiencias, nacié muy {

——
w |
=

forzado por no ocupar otra palabra, y esto al final se sigue y va a seguir siendo una constante
porgue no va a haber gobierno que pueda en el corto ni en el mediano plazo poder hacer
que estos porcentajes vuelvan a niveles razonables o que todos quisiéramos entre el 98 0 99

]
0 100% del cumplimiento y coincido en que el director general del IPECOL debe usar las d
herramientas, facultades, facultades y funciones que la ley le confiere para poder hacer que ﬁ

se pueda mejorar el porcentaje de cumplimiento pero también le pediria que fuéramos muy
enfaticos en sefialar quiénes fueron los responsables, porque de verdad todos en la claridad
de quiénes fueron los que propiciaron esta catdstrofe y también les puedo decir que, de este
lado estamos trabajando en el tema legal y el tema necesario para que en su momento se
llamen a cuentas a quienes propiciaron estas situaciones y tiene que ser obviamente
cuestiones muy bien elaboradas, porque si no solamente va a ser pura llamarada de petate,
y no terminamos con lo principal que es recuperar lo que se robaron porgue al final de
cuentas lo que buscamos es que haya un resarcimiento del dafio que se ocasiond y también
pido en ese sentido a los representantes de los sindicatos que respalden al director general
porque, yo no puedo también dejar de apreciar y de sefalar que, al anterior director le falté
que ustedes lo respaldarén, lo impulsaran, lo empujardn a que esto no se llevara a esta
historia que concluyé de esta manera, entonces en este sentido si les pediria de su parte gue
sean también muy solidarios con el director general, y que en la parte de lo que es el estado
pues también sean muy transparentes en el tema de las finanzas, ustedes saben
perfectamente que estamos sacando muchas otras cosas que también son relevantes como
por ejemplo las néminas y que estamos haciendo el trabajo para poder hacer el pago de los
bonos, de las prestaciones y que todas estas se han venido atendiendo incluso también-a.
magisterio y en este momento nos encontramos en un momento en el que el afo anterioﬁ?c)
ya se estaban generando varias néminas que quedaron registradas de situaciones que ya no
recibieron, que ya no pudieron tener acceso a ellas y que estan ahi en ese tema del impago,

lo que quiero decir con esto es que nosotros vamos a buscar en primera instancia, que el
gobierno actual se ponga lo mas pronto posible al corriente y que en espera de que van a \I
llegar los recursos adicionales que estamos gestionando se ponga al corriente con estos S,
temas y con estas obligaciones y como recientemente si se concluyeron dia de ayer la
transferencia de recursos que se tenian pendiente con el sindicato. A lo que voy es que todos
estos temas son un comun denominador y todo esto al final de cuentas, si existe una
situacién donde~tss recursos realmente no son suficientes, si se han estado haciendo
esfuerzos, si se/han\bajado significativamente los gastos en muchos rubrosy. en muchos
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conceptos y ustedes lo pueden ver en la rendicion de la cuenta publica y que en la cuenta
publica queda constancia de todo lo que se ha venido reduciendo se ha venido reducir la
ineficiencia, la ineficacia y simplemente lo que yo quiero dejar aqui a que se llegue un | (,“f;
compromiso del gobierno actual de no ser como el gobierno anterior y de no terminar o de
no estar al rato con una bola de nieve en una situacién de recursos que simplemente
| resulten impagables, claro que vamos a redoblar los esfuerzos, claro que vamos a buscar
| trabajar y generar los recursos para la aportacién patronal, como la aportacion patronal de
i otros conceptos y que evidentemente también con los recursos que vienen de las
i reposiciones evidentemente se radiguen porque esos no tienen por qué quedarse
| pendientes de radicar, también estoy completamente de acuerdo y que es un tema de
Y compromiso, a final de cuentas como lo estamos diciendo aqui, ahorita es la primera sesion
que encabeza el ingeniero y estamos ofreciendo un voto de confianza y que también quiero
decirle al ingeniero que cuenta con el respaldo del gobierno del estado, que evidentemente
a nosotros no nos va a molestar, porque definitivamente esta cifra es de incumplimiento
pero no de un incumplimiento de la gobernadora actual, es el incumplimiento de
gobernadores anteriores y de todo lo generaron en el pasado, entonces vamonos para
adelante y con mucho gusto respaldéndolo para que podamos tener un Instituto de
Pensiones sélido y que en el largo plazo pues realmente pueda cumplir su cometido, porque
estoy de acuerdo en que si esto no cambia en 20 o 30 afios quizé estemos contando otra

ks historia.

Lic. Martin Flores Castaieda: Mire el sistema pensionario actual es producto de un gran
{ercicio de consenso con el gobierno del estado y con los 10 ayuntamientos y todos los
gindicatos, hubo quien se oponfa a la reforma porque los trabajadores hoy somos parte que
aporta para suspensién, antes era una caja de ahorro, con recursos fiscales, del gobierno del
estado y de los municipios, y la entidad publica el 100%, es una reforma que le da viabilidad
financiera y estudios actuariales serios, a mi me parece que deberiamos de ocuparnos de la
profundidad del tema, ya los sefiores magistrados combatieron la constitucionalidad de la
ley y la suprema corte reconocio al respecto que el sistema es para todos, todos los servidores
Ublicos incluyendo a los de eleccién popular todos cotizan, si en el término de su
ministracién deciden dejar el fondo para una futura pensién dejan su aportacién, si no lo
tiran, y cuando regresen y gquieran pensionarse tienen gue reintegrar el monto retirado
as la actualizacidn del valor al valor presente, todos ponemos es un sistema solidario
ubsidiario, solidario entre todos entidad publica y trabajadores y subsidiario por la entidad
pUblica, porgue si este sistema truena, dice la ley que el que le va a poner los recursos es el
estado y finalmente o le pones por las cuotas y aportaciones; yo quiero decir que es el
gobierno del estado pero se tiene que actuar con el titular que se encuentre en ese
momento, el contador Torrero no estuvo en Colima, durante los 3 afios anteriores desconoce
\ que desde el mes de julio del afio 2019 en una de las sesiones en la que le solicitamos lo
mismo que hoy estamos solicitando al actual director que ejerciera las facultades cuatro
activa qugila ley le otorga para el cobro, porgue a partir de julio se dejo de pagar del afio 2019;
repito, pC_eso repito la historia para que no salgamos con frases y expresiones de temas que
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a lo mejor no tengo conocimiento a profundidad, primero el sistema es viable
financieramente si el gobierno cumple, si los trabajadores cumplimos, y si el instituto con la
capacidad profesional que tiene con todo el andamiaje legal y frases con los servidores
publicos honestos que sean eficientes y que cuenten con el respaldo de todo el consejo que
lo tiene y mas de parte de los representantes de |los trabajadores, porque nos preocupa gue
esto colapse porque quién le va a reventar es al propio gobierno del estado, porque no crean
gue si esto colapsa los trabajadores le van a poner mas, dice el gobierno no lo entera a quién
le va a responsabilidad la ley del tema financiero si no hubiera suficiencia para pagar
pensiones pues entonces el gobierno le tiene que inyectar mds recursos, asi esta en la ley,
nosotros pudiéramos actuar de una manera muy cémoda y que asi siga y después que le
inyecte recursos del Estado, porque si no entonces la bola de nieve que dice Torrero seria
mayuUscula aqui esta el dato hay solamente falta de voluntad, si el gobierno actual con la
fiscalia anticorrupcion actla pues hay que regresar los 410 millones si es que se los robaron,
porgue son retenciones no enteradas y estédn cuantificadas acreditadas probadas ante la
fiscalia anticorrupcién del estado, entonces pedirle al director y al propio poder ejecutivo que
empujan esa denuncia para que cristalice y se judicialice para que analice el poder judicial si
se configura la existencia del delito y la reparacién del dafo que ahi estd, el dafio hoy existe
y mafiana serd mayusculo si no actuamos, tercero, de parte insisto de los trabajadores toda
la confianza y respaldo a esta institucién lo Unico que pedimos es el cumplimiento de todos
el sistema pensionario no puede estar sujeto a que ayer fue un gobierno, hoy es el actual, el
gobierno del estado es el ente publico el gobernador o gobernadora en turno es solamente
por el periodo que fue electo y responde por los actos de su sexenio, pero responde por el ,
gobierno en todo activos, pasivos, deudas, ejemplo .qué pasa con el SAT? les esta cobrando
retenciones gue ho han enterado de la administracién anterior al gobierno actual, que
hicimos como consejo todo el tiempo la denuncia penal que se presentd contra Ignacio
Peralta Sanchez, para ponerle nombre y apellido, fue presentada por una solicitud que su
servidor y ahi estén las sesiones de consejo donde fue aprobada por todos los consejeros, por
lo tanto si actuamos a tiempo quienes no estdn actuando es |la autoridad que le correspond
por qué, porque tiene desde septiembre una denuncia penal y no ha pasado nada, quisiera
saber si el director ya investigd qué seguimiento tiene la denuncia que present¢ el instituto
y quisiera saber si conoces la denuncia, eso es importante y los montos como credito fiscal \
\

vaya a determinar al gobierno por el no entero de aportaciones y los montos gque no sean
enterados por retenciones después de la denuncia, porque fue en septiembre ese fue el

corte de agosto, oh creo que de julio para agosto septiembre octubre una parte si se entero,

otra no porque en parte s se enterd en parte retenciones al IPECOL, por intervencién del
presidente de la republica Andrés Manuel Lépez Obrador, se hicieron llegar recursos al
estado y esas néminas se pagaron asi completas, las retenciones se quedaron, por ejemplo

el sindicato es el tiempo en el que mas répido le enteraron retenciones, resulta que el
periodo de pago si se enteraron pero los periodos normales no, no a tiempo, el IPECOL; con \
esos 3 meses se pagaba la némina con retraso si, pero la retencion se enteraba, en el mes Jas
correspondien é‘s\alvo una quincena me parece que esta pendiente, todos estos temas son

log{ que le_pedimas al director con el respaldo total espero de los consejerogge aboque a
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atender porque yo considero que no podemos sentirnos derrotados en un sistema que nos
dio aparentemente nos lo vendieron como una viabilidad financiera, para el gobierno del
estado y que no quisiera pensar que el propio gobierno del estado y no hablo de las personas
sino del ente publico y quienes en su momento lo dirijan no le pongan el interés suficiente
a este sistema pensionario para que éste pueda tener un quebranto, a largo plazo, o a
mediano plazo, o a corto plazo que ya no tenga posibilidades de pagar las pensiones, y
entonces si creamos un mayor problema, entonces ahi les dejo mi reflexion, es un tema que
siempre hemos estado atendiendo, el primer director renuncié por la presion que hicimos
para que denunciara al entonces gobernador y dijo: “mejor me voy, no lo denuncio”, si, asi de
claro, y tampoco inicié el procedimiento coactivo de ejecucién, ni una ni otra cosa, prefirié
of renunciar o le pidieron la renuncia, entonces ese tema tenemos la historia de en qué son 3
ﬁ afios 8 meses que hemos sesionado solamente me parece como en 30 y no en 38 sesiones,

‘"/;T no ha habido las 38 porque la ley obliga a una al mes, sitambién es un tema que en asuntos

generales vamos a ver.

C. Irma Gonzalez Pedraza: en este mismo sentido, respaldando también lo que comenta el
licenciado martin flores, creo que es importante que también como dentro de las
atribuciones establecen al consejo conozcamos parte del adeudo que aqui se dice en qué
porcentaje estamos y que se adeuda, pero creo que es importante que de cada entidad
pUblica sepamos cudl es la cantidad que se adeuda por retencién, y la cantidad que se
adeuda por aportacién porgue ya se menciond que es muy importante saber cual es el
\dinero que se estd reteniendo nuestros compaferos y no se esta enterando; vemos por
ejemplo en el caso de Armeria gue ahi va, pero va en un 64%, en el caso de Colima también
emos visto que ha estado subiendo el porcentaje, la vez pasada el 61% o0 65%, de Ixtlahuacén
| es preocupante aungue sea un punto porcentual pero va a menos, va decayendo su
plimiento, y sl me gustarfa pedir qué enlaces préxima sesion se nos informe si se esta
umpliendo cémo va el avance del convenio de la Ixtlahuacan y que se nos dé |la informacién
las retenciones que debe cada entidad publica y las aportaciones de los trabajadores y
ademas creo que también esta informacién se debe de dar porgue habiamos comentado ya
como federacién en los comités técnicos municipales, porque la verdad, se desconoce hasta
4> por los mismos tesoreros que son integrantes de este comité y mucho menos por los
Presidentes y Presidentas municipales que no conocen el tema actual de lo que se
descuenta de cada cuenta institucional.

Prof. David Hernandez Viera: buenos dias a todos los miembros del consejo, también quiero
hacerle un atento llamado al Ingeniero, y asi como lo dijo el Licenciado Martin asi nos
ofrecieron, nos ofertaron para formar este Instituto de Pensiones, confiamos en él, se hizo un
estudio actuarial a 80 afios y bueno, es muy bueno el Instituto, pero si le pedimos que en su
facultad de director ejercer los mecanismos que para que legalmente si se cumplan con las
aportaciones, porque si es preocupante; bien lo decia el Licenciado Martin en cuanto a los
préstamos personales, a pesar de que en el articulo 1322 en fraccién || marca de los 8 puntos
adicionales a Jalinflacidon y ahorita se estdn pagando el 15.36% a esta fecha de julio del 2022,
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ipues si la inflacidn va a seguir subiendo? entonces a donde vamos a llevar al trabajador y
aparte de que no hay préstamos, si le pedimos en su facultad de director que busque los
mecanismos para ir agilizando y darle viabilidad a este Instituto confiamos plenamente en
usted, los trabajadores de la seccién 39 también le hacen ese reclamo y que también vamos
a estar al pendiente y créame tiene el respaldo de los trabajadores de la educacion, y
confiamos en que su capacidad de gestion y creemos y sabemos que va a salir adelante con
respaldo de todo el consejo.

C.P. Victor Manuel Torrero Enriquez: No por no haber vivido en una comunidad, localidad
o en un Estado significa que me sean ajenos los temas importantes, cémo lo puedes tener
una semana o uh mes porgue te comisién en atender un tema cémo hace poco que vino
nuestro secretario de gobernacién y pues rdpidamente puedes documentarte y entender
qué es lo que estd ocurriendo de alguna situacién en especifico, el no haber estado antes no
puede ser la premisa de un argumento de que si se conoce 0 no se conoce un tema, cuando
yo les comparto las reflexiones lo hago de manera transparente, y no lo hago pensando o
tratando de convencerlos gue esto es inviable, sino mas bien de (cdmo le hacemos? para
que esto que se construyé realmente pueda prevalecer en el tiempo, y pueda cumplir la
misién para la cual nacié y que es algo muy significativo el que haya pues si un sistema
pensionario que atienda a los y las extrabajadores que dieron toda su vida en sacrificio y
servicio del pueblo en cualquier nivel de gobierno o en cualquier el que hayan estado
trabajando, claro que es lo mas justo, que tengan en esa etapa de su vida, garantizada una
vejez digna, decorosa, nunca vamos a estar en contra de eso si yo les comento esto es por la
cuestién de cdmo nacié, de los 1000 millones de pesos que tenemos documentados y que
simplemente no estdn, los 600 millones de inicio, los 400 millones que después se
configuraron, y que no esta ahi ese dinero, y si me gustaria aprovechando que se estan
dando estos comentarios y que si efectivamente yo tengo aqui voy para 2 afios y que si no
conozco todos los temas me gustaria saber de esa denuncia que existe me gustaria que nos
puedan informar al consejo cuél fue el motivo de la denuncia, y en todo caso ver que delitos
no prescriben y que afortunadamente hoy la corrupcién es un delito grave que se puede

gue el PRIy el PAN andan promoviendo la Suprema Corte una controversia para que no sea

\

W

denunciar y habria que ver en qué sentido van esas denuncias; y aunque actualmente creoY&

la corrupcién delito grave; pues esperemos que NO prospere y que se mantengan lo
Ministros firmes y que siga siendo considerado este delito en esta categoria, entonces siseria
bueno que nos las presentardn para ver en qué situacién se encuentraver en quién se puede
actualizar de la misma y avanzar en esta parte porque definitivamente, si tenemos que
recuperar algo de lo que se dio en el pasado y hablamos incluso de gue los gobiernos
anteriores entre mas se investiga a profundidad mas y mas sale, y en ese sentido seria muy
bueno que pudiéramos empujar e impulsar entre todas y todos que esto camine y que
estamos en favor de que se de esto y eso quiero que gquede bien claro.

Magistrado Re Rodriguez Alcaraz: yo sélo quiero puntualizar algo que lo dijo muy
adertad menteFart n, pero yo lo quisiera puntualizar porgue lo he escuchado varias veces
. —
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y esto es un compromiso muy personal, si se checa la constitucion federal el trabajador tiene
derecho a la pensién el hecho de que existe el instituto de pensiones, o existe otro tipo de
institucién se crean Unicamente para subrogarle la obligacién a la patronal para poner un ()

organismo por medio del cual cumpla, no significa que si se va o truena el Instituto de
Pensiones el trabajador se queda sin pension, entonces tendria que responder la patronal y
evidentemente el patrén y que si va a haber patrones como en donde trabaja su servidor
que desgraciadamente no tenemos recursos propios, y que, dificilmente vamos a poder
responder, hay otros tipos de patrones gque tienen recursos propios y que asi sean pocos o
las participaciones o lo que sea, son preferentes esos derechos de los trabajadores y son
preferentes sobre cualquier cosa, aln sobre los créditos fiscales; entonces evidentemente
siempre se ha dicho y si comparto el hecho de que se cuide; yo fui de los que critiqué el
cémo nacié la ley, porque se hicieron 2 ejercicios para crearse el instituto y para mi, el
primero estaba mejor, pero en el segundo habia negocio que hacer para hacerlo el segundo
y en Fin se hizo, total ya estd, y yo creo que hay gente capaz, yo lo que quiero es dejar aqui
en la mesa que no existe la duda porgque existen los mecanismos legales desde el texto de la
Constitucién General de la Republica de que es un derecho del trabajador y que el derecho
no le va a ser privado por porque exista o no exista pensiones, y que evidentemente en el
caso de las denuncias, bueno, si las denuncias no estdn caminando pues hay que fincarle
responsabilidad al encargado, porque también ese tiene responsabilidad ¢verdad? Porque
si yo nada mas recibir la denuncia y no hago nada, pues yo respeto mucho el primer director
gue hubo aqui porgue es cierto lo que decia Martin, él dijo yo no quiero denunciar y prefiero
renunciar, y a mi se me hizo muy loable de parte de él porque, él dijo yo no lo quiero hacer,
a sea por lealtad o por la razén gue ustedes quieran, Pero él dijo yo no lo quiero hacer
entonces mejor renuncio y aqui esté la renuncia sobre el escritorio, pero si se puso una
) nuncia y ha transcurrido el tiempo y con independencia de que se vea el expediente pues

jora hay que fincar responsabilidad al fiscal ¢verdad?, y que también los conozco no vayan
ffTaer que es mi enemigo todos fueron mis alumnos, pero quiere decir Si el subsecretario
* e gque no aparecen 1000 millones de pesos que yo le creo porgue se me hace que se queda
orto si?, porque se desaparecio el avién y el helicéptero y todo eso, y no quedd ni un 5 asi
}ita la casa que habia en México se desaparecié que tenia Colima, pero les digo, bueno
pues ya se hubiera presentado otra denuncia y si no funciona quién debe de ver la denuncia,
N" pues bueno hay que poner a otra persona, digo si tenemos el caracter de servidores publicos
tenemos que cumplir con la obligacién para cual fuimos contratados y por la cual estamos
recibiendo un salario, y si no pues que nos finquen las responsabilidad, si el asunto llega al
poder judicial, y si el poder judicial no se pronuncia pues que le finquen también
responsabilidad, todos estamos para eso yo estoy totalmente de acuerdo y si deseo que
guede muy claro aqui, que el riesgo que podria existir para un trabajador seria solamente
qué se complicarian un poco mas las cosas, pero de que |lo pierda, eso no existe. Y si Dios me l
concede vida yo lo defiendo hasta gratis.

% Respecto ala denuncia sugiero que podrias adelantar y pedirle un informe al fiscal, entiendo
qgste una secregia pero podemos preguntarle en qué etapa vas que es lo que ocupas,
3ef AR
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porgue se supone gue en una denuncia penal la entretenga porque si ya tiene todos los
elementos del subsecretario de lo que hace falta, o sea, lo que puede entretener es no saber
guién se llevé el dinero pero aqui si ya se pusieron nombres y apellidos, pues entonces si ya
sabemos quién y si ya sabemos cudnto, pues entonces hay que ejercer las accionesy rapido,
porgue si uno es el del enunciante claro que te tienen que informar cémo estd y cual es el
avance.

Ing. Hugo Alejandro Vazquez montes: Yo les quiero decir que no estoy cruzado de brazos,
hemos tenido varias reuniones con la Secretaria de Finanzas y sabemos de la situacion del /
Gobierno del Estado, y hemos de alguna manera considerado los tiempos, entonces creo

que antes de que la préxima semana va a haber alguna inyeccién aqui sustancial
completamente para el Gobierno del Estado, en donde probablemente podamos dar una
mejor respuesta. Y respecto a la demanda yo sf les pediria que pudiéramos hacer una sesié
extraordinaria la préxima semana para comentar del tema, creo que una semana es son
buen tiempo para tener una informacion suficiente y plantearla y asi poder tomar decisiones

en un momento dado, para lo cual se les haré llegar la convocatoria para tratar este temay

si en esta sesidn surgiera otro tema claro que lo ponemos a consideracion.

Al no existir mas comentarios por parte de los consejeros presentes, el Ing. Hugo Alejandro
Vazquez Montes en su caracter de Presidente suplente, procede a someter a votacion la

aprobacién de los estados financieros de las cuentas institucionales que administra el
Instituto de Pensiones de los Servidores Publicos del Estado de Colima presentados por la
Mtra. Gloria Esmeralda Cardenas Trujillo Directora de Prestaciones en relacion al monto
presupuestado, las reservas, pensiones, préstamos y devoluciones de fondo, mismas que se
aprueban por unanimidad con 11 (doce) votos a favor, de los miembros del Consejo
Directivo con derecho a voz y voto que se encuentran presentes; Anexo 2.- Balances de las
cuentas institucionales.

Votos emitidos:

No. Consejero Sentido del voto
1 Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes A Favor
2 | C.P. Victor Manuel Torrero Enriquez A Favor
3 | Lic. Irvin Javier Isais Lepe A Favor
4 | Lic. Martin Flores Castafieda A Favor
5 | Magdo. René Rodriguez Alcaraz A Favor
6 | Lic.Julio Arrecla Guizar A Favor
7 | LAF. Carlos Armando Zamora Gonzalez A Favor
8 | Prof. David Hernandez Viera A Favor
9 | Lic. Héctor Vega Morillon A Favor
10 | C.lIrma Gonzdlez Pedraza A Favor
N | Licda. Laura Rosalina Vargas Rodriguez A Favor

i
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TERCERO. Continuando con el desahogo de la sesién, en atencién al punto V, concede el
uso de la voz a la Mtra. Gloria Esmeralda Cardenas Trujillo, para que presente la
' informacién relativa a préstamos y devoluciones de fondo relativa al periodo comprendido
del 25 de mayo al 30 de agosto 2022, en el que se realizaron con cargo a las distintas cuentas
institucionales que administra el IPECOL las siguientes devoluciones:

PRESTAMOS
% Corto plazo 25 Mayo al 30 de Hipotecarios 25 Mayo al 30 de
/ Agosto Agosto
CUENTA INSTITUCIONAL TOTAL DE MONTO TOTAL DE MONTO
BENEFICIARIOS DESTINADO BENEFICIARIOS DESTINADO
01 INSTITUTO ELECTORAL 3 $59,737.12 0 £0.00
02 GOBIERNO DEL ESTADO 334 $20,830,439.84 0 $0.00
03 CIAPACOV 56 $3,733.3700 3 $2,207,500.00
04 CEDH 7 $204,055.27 0 $0.00
05 FISCALIA 107 47,438,588.56 1 £350,000.00
06 INFOCOL 3 £193.926.95 0 $0.00
07 OSAFIG 17 41,002,768.10 o] £0.00
08 TEE 0 $0.00 0 $0.00
09 TAE o} $0.00 0 £0.00
\ 10 TJIA 0 $0.00 1 $536,000.00
/ 11 H ARMERIA 20 $1,053,435.16 o] $0.00
==.< 12 H COLIMA 97 £4,952,153.13 1 $428,000.00
13 H COMALA 23 £1,181,709.87 0] £0.00
14 H COQUIMATLAN 23 £1,058,666.05 2 £903,800.00
15 H CUAUHTEMOC 19 $965,611.18 0 $£0.00
16 H IXTLAHUACAN 10 $665,142.50 0 $0.00
‘Q,, 17 H MANZANILLO 229 $14,930,816.94 12 £6,458,960.00
18 H MINATITLAN 8 $667,042.10 1 $650,000.00
19 H TECOMAN 69 $3,573,09320 S1,771,978.00
20 H VILLA DE ALVAREZ 103 $5,450,857.65 $1,408,400.00
TOTALES 128 $67,961,413.72 27 $14,714,638.00
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DEVOLUCIONES DE FONDO =
No. | con cargo a la Cuenta Institucional No. de : Monto de las 3
- Devoluciones devoluciones
realizadas en
conjunto
1 Gobierno del Estado de Colima 43 $1°088849.94
(Poder Ejecutivo y Magisterio)
2 H. Ayuntamiento de Cuauhtémoc 3 $86,446.23
3 H. Ayuntamiento de Ixtlahuacdn 2 $85,114.69
4 H. Ayuntamiento de Tecoman 4 $79.019.55
5 H. Ayuntamiento de Villa de Alvarez 7 $126,668.93
6 | Ayuntamiento de Colima 19 $603,684.17
7 INFOCOL 2 $126,596.67
8 | Ayuntamiento de Manzanillo 21 $376,725.12
9 Ayuntamiento de Comala 1 $11,338.48
10 | Ayuntamiento de Armeria 6 $195,358.48
11 | Ayuntamiento de Coquimatlan 1 $44,450.29
12 | H. Ayuntamiento de Minatitlan 10 $236,009.63
13 | Fiscalia General del Estado 13 $649,957.94
14 | TEE 2 $128,906.47
Total de devoluciones 134
Monto total de
las 2
devoluciones $37839,126.59
Anexo 3.- Devoluciones de Fondo.

N,

CUARTO. En relacién al punto VI Prestamos adelantados, |la Mtra. Gloria Esmeralda
Cardenas Trujillo procedié a presentar la informacién sobre los préstamos adelantados por
emergencias médicas otorgados en el periodo comprendido del del 25 de mayo al 30 de
agosto 2022, informando que se atendieron las siguientes solicitudes

No. Con cargo a la Cuenta No. de Solicitudes Monto que
Institucional atendidas representan las
solicitudes atendidas

en conjunto

1 Gobierno del Estado de Colima 9 $758,200.00
(Poder Ejecutivo y Magisterio),
2 | Fiscalia General del Estado 1 $50,000.00
3 | H. Ayuntamiento de Colima 1 $50,000.00
ANO DE LA
2022 )
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| | Total de solicitudes atendidas n
‘ total de las
| 2 S 858,200.00
Anexo 4- Préstamos adelantados por solicitudes $ %
/ emergencias médicas. atendidas
at

QUINTO. En uso de la voz la Licda. Laura Rosalina Vargas Rodriguez Directora de Asuntos
Juridicos del IPECOL, realizé la exposicién del punto VIl sobre discusién de dictamenes de
pensién para su otorgamiento, negacion, modificacién, suspension, revocacion o
terminacién y comenta que previo al desarrollo de la presente sesion, se hicieron llegar a los
consejeros los dictdmenes de las personas solicitantes de las pensiones previstas en la ley
que rige al instituto, dictdmenes que se hicieron llegar en diversas fechas para su analisis

previo:
Resumen de proyectos de dictdmenes de Pension enviados
a los integrantes de Consejo Directivo del IPECOL
No. de avance Fecha de envio Total de
Dictdmenes
enviados
1 10.06.22
2 17.06.22
3 20.06.22
U 4 30.06.22 109
B 20.07.22
' < 6 22.07.22
7 12.08.22
Pensiones Pensiones con
Q—f Entidad Cuentas cargo a la Total
Institucionales Entidad
Gobierno del Estado 30 5 35
i“ Magisterio 13 2 15
Supremo Tr}t‘)"’mal de Justicia 3 3

/
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Fiscalia General de Estado 6 1 7
f 7_"\
CIAPACOV. 2 2 W/
H. Ayuntamiento de Armeria 2 2
|
i
H. Ayuntamiento de Colima 7 % 10 f
H. Ayuntamiento de Comala 2 2 ”

H. Ayuntamiento de

Cuauhtémoc

H. Ayuntamiento de Ixtlahuacéan 6 6
H. Ayuntamiento de Manzanillo 8 5 13
H. Ayuntamiento de Tecoman 2 < 5
H. Ayuntamiento de Villa de 4 4
Alvarez

Pensiones para

Entidad Negativa

H. Ayuntamiento de Colima 1
H. Ayuntamiento de Manzanillo 2

Entidad Pensiones para
consideracion
H. Ayuntamiento de Colima 1

La Secretaria pregunta a los consejeros si tienen alguna duda respecto a los dictamenes
enviados, para tratarlo de manera particular y solicitando el uso de la voz el Lic. Martin Flores
Castafieda expresa lo siguiente: en este caso la ley establece en el artfculo 83 que la
integracion del expediente para la pension una vez recibida la solicitud por la direccidn

; g?e?[{se integf& y se dictamine dentro de los 15 dias habiles siguientes a su recepcion, y se
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ponga a consideraciéon del consejo en la siguiente sesién, tenemos 20 tramites de
sindicalizados del gobierno del estado que tienen 3 meses de presentados, felicito a la
direcciéon gque acaba de entrar porgue creo que va a ser mas agil, porque el dia 15 de r\.(,j.
septiembre (agosto) se presenté una solicitud de un compafiero sindicalizadoyalos10dias
lo dictaminaron, y pasé por encima de esos 20 tramites y muchos mas, y ayer en la noche ya
tenia el dictamen nos lo mandaron, entonces les pediria que igual que ese caso sean todos
no nada mas el de Sergio Alejandro Fuentes Mendoza, para que lo hagan asi y me parece
muy bien, excelente, nada mas que apliquen el mismo criterio para todos, van a decir que
soy muy fijado pero soy muy observador que sea justo para todos vy si esta direccion se va a
£, abocar a que sea dentro de los 15 dias, pues que cumpla con todos. entonces estd bieny esta
C perfecto y esto no sirve de informacién y de precedente de que el nuevo director trae todas
las ganas con su equipo y que, si se puede 15 dfas sacar todo, no hay ningun problema, nada
mas quisiera que en la préxima sesiéon no quede ninguno pendiente de esos 20, y de todos
los municipios y que es agilidad sea igual para todos, que no haya distincion. Los expedientes
e los compafieros estdn completitos, como se van a sentir los compafieros que ven que
otros tramites en 10 dias salen y que otros tienen 3 meses.

S

Prof. David Hernandez Viera: En ese punto me gustaria que me dijeran que mas 0 menos
cudl es el tiempo que se tarda desde el momento en el que se ingresan los documentos pues
porgue si nos preguntan los compafieros que cuanto se va a tardar a parte de la sesion
porque los dictdmenes se tienen que aprobar en la sesion del IPECOL, si a mi me gustaria
saber en promedio desde que ingresan los documentos cuanto es lo que dura el tramite.

Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes: me gustaria aclarar gue no solamente esto depende
de mi, pero si vamos a cumplir en tiempo y forma con la ley y emitir la convocatoria para
sionar cada mes.

“Wictor Manuel Torrero Enriquez: debes tomar en cuenta por ejemplo que a mi me pasa
ue estoy del lado de recursos humanos, existen algunos tramites que hay companeras y
compafieros que tienen todos su documentacién como relojito, que asi bien puntualita, muy
rdenada y que rapido llegan y se integran su expediente y puedes avanzar muy rapido,
estamos hablando de situaciones propias de un proceso administrativo y quiero pensar que

| proceso administrativo es algo similar, y que eventualmente tenemos tramites que se

pueden ir quedando de personas que comienzan pero que les falta algiin documento o que

les hace falta algun papel, o que quieren acreditar algo que en su momento no nos pueden

AN ; ~ demostrar y eso a veces hace que se demore en ciertos trdmites, y no es una cuestién d

contentillo de la autoridad porque si no al final de cuentas si puedo decir que debemos ser
justos e imparciales y no favorecer a nadie, digo aqui coincidié pues que fue el ex ;
contendiente del licenciado Martin, pero no va por ahiy quiero pensar que lo que ocurrié fue
¥ una integracion inmediata y que en ese caso no sélo fue uno sino fueron varios mas. Si
coincido en que debemos ser justos e imparciales pero si también entiendo que igual por
ejemplo en la Ultimpa sesion que hubo un compafiero de magisterio si no obtenia la pensién
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0 si no se publicaba ademas el dictamen en el periddico oficial esa plaza se perdiay la verdad
es que le echamos ganas para que no se perdiera para que esa plaza federal quedara para
alguna maestra o maestro y en esa parte también pues siempre hay que buscar ver llevar a
cabo un tramite pero buscamos que sea un interés superior porgue en este caso ni sabiamos
para quién era la plaza pero afortunadamente se arregld en su momento.

C. Irma Gonzalez Pedraza: Ingeniero yo reconozco el trabajo que hace todo su equipo, pero
si se van dando ese tipo de situaciones qué bueno que ya se va a agilizar, por ejemplo mis
companeros que hoy se va a aprobar su pensiéon ellos cumplieron los 30 afios en enero,
nosotros les revisamos toda la documentacién, se las entregamos para que nada mas
vengan y entreguen y apenas entraron en la sesién pasada y hoy apenas van a entrar
suspensiones, lo mismo pasd con un policia que fallecié en agosto y que apenas hasta marzo
ser otorgd la pensidon, pero si debemos de tratar de buscar la manera y que ya estamos
viendo que existe agilidad para que si se hagan las sesiones mensuales y pronto vayan
saliendo.

Al no existir comentarios de los consejeros, el Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes en su
caracter de Presidente suplente somete a votacién la aprobaciéon de las pensiones y
negativas de pensién enviadas, mismas que se aprueban por unanimidad con 11 (once)
votos a favor de los miembros del Consejo Directivo con derecho a voz y voto que se
encuentran presentes.

N

Co

AneXxo 5.- Pensiones /
Votos emitidos:

No. Consejero Sentido del voto
1 Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes A Favor
2 | C.P.Victor Manuel Torrero Enriquez A Favor
3 | Lic. Irvin Javier Isais Lepe A Favor
4 | Lic. Martin Flores Castafieda A Favor
5 Magdo. René Rodriguez Alcaraz A Favor
6 Lic. Julio Arreola Guizar A Favor
7 LAF. Carlos Armando Zamora Gonzalez A Favor
8 | Prof. David Hernandez Viera A Favor
9 | Lic. Héctor Vega Morillon A Favor
10 | C.Irma Gonzalez Pedraza A Favor
11 | Licda. Laura Rosalina Vargas Rodriguez A Favor

En uso de la voz la Licda. Laura Rosalina Vargas Rodriguez, somete a consideracion y
anélisis el tema de solicitud de pensién por jubilacién solicitada por la C. Irma Munguia
Magafia, en razén de que presenta como parte de la documentacién una solicitud de
traslado del gobierno del estado al ayuntamiento sin firma, por lo cual no se tiene la certeza
de que ella fuera pafte de los servidores publicos que efectivamente por acuerdo se hubiera
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transferido al ayuntamiento, se investigé tanto en el ayuntamiento de colima como en
capital humano del gobierno del estado con la finalidad de saber si dentro de los archivos o
expediente personal de la interesada se encontraba el oficio original que contuviera la firma, (\'m}
sin embargo en el Ayuntamiento de Colima nos comunicaron que tenfan el mismo oficio ™~
sin firma y en capital humano no tiene antecedente del mismo; Motivo por el cual se somete

a consideracién de los conejeros la aprobacién o negativa de la pensién solicitada.

Sobre el particular, el C.P. Victor Manuel Torrero Enriquez comenta que es muy importante
|y clara la exposicién que hacen la secretaria, y digo para no ahondar mucho en el tema yo
| anticiparia que mi voto seria en contra porque evidentemente generar un antecedente o

precedente que puede ser negativo para posteriores dictamenes.

.no se pidié al seguro social? porque si el patrén lo dio de alta asi no esté firmado entonces
hay que darle el reconocimiento a la trabajadora, entonces podria ser el hecho de que la
trabajadora si la hubieran dado de alta y con el nimero de afiliacién puedan consultar ;a
' /7 partir de cuando?, pero el seguro social nomas dale todos los datos y te puede dar todo el
historial y es una fuente fidedigna que te la van a valer en cualquier parte de que si estuvo
afiliada pues obviamente fue disipar la duda de que si trabajo o no en las dependencias.

Lic. Martin Flores Castafieda: este es un caso de acumulacién de antigledad reconocida
por varias entidades publicas, es un derecho sin embargo lo que observan es que el
documento que la transfiere a la compafiera no va firmado como los demas por el director
de recursos humanos de aquel tiempo antes se llamaba direccién de administracion de
desarrollo de personal efectivamente, recuerdo perfectamente ese caso porque todos los de
vialidad estatal porque transito pasé a los ayuntamientos municipales porgque antes la tenian
gobierno del estado en la capital y se los transfiere, e incluso el gobierno les otorga un
FEcurso extraordinario a los municipios para que se haga cargo y acepte la antigledad es
patrdn sustituto y por tanto procederia, me parece que aqui por justicia habria que
vestigar, sf era elemento de vialidad y esta en el supuesto del grupo que fue transferido
orgue fue un acuerdo grupal también, que se verificara y yo pediria que se verifique para
darle ese derecho a la trabajadora, porque si fuera gente del grupo transferido porque
xisten otros casos que siendo gente de policia pasan a vialidad municipal porque les
conviene entonces ahi no se acumula la antigledad porque no estdn en el convenio de
transferencia, y que en este convenio de transferencia desaparecié todo vialidad del Estado,
M/ transfirieron a los municipios entonces es un patrén sustituto y en este caso seria la cuestion
de que se verificara el convenio de transferencia porque hay un convenio firmado entre el
gobierno y el ayuntamiento de Colima, y ahi debe de estar los nombres de los transferidos.

ACUERDO: Al requerir un mayor analisis y para efecto de verificar el convenio de
transferencia y el listado comentado por uno de los consejeros se pospone la
dictaminacion sta pension para la siguiente sesién de Consejo Directivo.
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SEXTO. punto IX del orden del dia Asuntos generales:

1) Estatus del Convenio de pago con Ixtlahuacan.

En uso de la voz de |a Licda. Laura Rosalina Vargas Rodriguez, presenta con caracter

&JI

de informativo el tema del estatus del convenio de pago firmado entre el IPECOL y \
el H. Ayuntamiento de Ixtlahuacan con motivo del crédito fiscal fincado a principio del
afo en curso por los conceptos de adeudo de cuotas y aportaciones del ejercicio fiscal
2019 y 2020, motivo por lo que se hace del conocimiento de los consejeros que el H.
Ayuntamiento de Ixtlahuacan realizo en tiempo y forma los pagos correspondientes
a los meses de junio, julio y agosto de 2022, dichos pagos fueron realizados de la
siguiente manera:

No .
de
Pago

Fecha en que debié
realizarse el pago

Fecha en que fue
realizado el pago

Monto del pago

realizado

2

Viernes 3 junio 2022

Viernes 3 junio 2022

3

Martes 5 julio 2022

Lunes 4 julio 2022

$316,727.79 ‘/(

4

Viernes 5 agosto 2022

Lunes 1 agosto 2022

$316,727.79
$316,727.79

FORMA DE AMORTIZACION

TOTAL ‘% 2

$316,727.79

ENTIDAD PUBLICA CUOTAS | APORTACIONES| INTERES

H. Ayuntamiento de Ixtlahuacén | $52,299.98 | $237,813.47 [S§26,614.33

2) _Autorizaciéon de Observaciones detectadas en relacion con las facultades de
comprobacién realizadas al Tribunal de Arbitraje y Escalafén.

En relacién a este punto |la Secretaria concede el uso de la voz a la C.P. Cynthia Isabel
Rios Flores Directora de Contraloria del IPECOAL Para que informe sobre los avances
de las facultades de comprobacién iniciadas en el gjercicio fiscal 2022,

l! La C.P. Cynthia Isabel Rios Flores informa comenta: hago de su conocimiento que
C\ dando cumplimiento a lo dispuesto en el Acta No.02/2022 de fecha 13 de abril de §

presente, correspondiente a la segunda sesidén ordinaria del Consejo Directivo, en el

cual se instruyd al Director General a iniciar facultades de comprobacién a distintas

| 2022755 iz
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Entidades Publicas Patronales, por lo cual se iniciaron las siguientes facultades de
comprobacion:

Y
{2
o

No. OFICIO DE INICIO | ORDEN DE | FECHA DE A ANCEDE
ENTIDAD PUBLICA PATRONAL DE FACULTAD DE INICIO DE | INICIO DE PERIODO A REVISAR

LA REVISION
COMPROBACION REVISION | REVISION

TRIBUNAL DE ARBITRAIE Y ESCALAFON 01 DE ENERO DE 2020 AL 31 DE DICIEMBRE

(TAE) IPECOL/DG/0703/2022 1 17/05/2022 |2021 70%
H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE

COLIMA IPECOL/DG/0704/2022 2 17/05/2022 (01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2021 50%
H. AYUNTAMIENTO DE IXTLAHUACAN _ |IPECOL/DG/0771/2022 3 30/05/2022 (01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2021 70%
H. AYUNTAMIENTO DE ARMERIA IPECOL/DG/0772/2022 4 07/06/2022 |01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2021 20%

COMISION MUNICIPAL DE AGUA Y
ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
ARMERIA (COMAPAL) IPECOL/DG/0773/2022 5 06/06/2022 |01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2021 20%

Ahora bien, con fecha 17 de mayo del presente, se entrega el oficio No.
IDECOL/DG/O703/2022 de fecha 13 de mayo del afio en curso, el cual contiene la orden
de inicio de la facultad de comprobacién y requerimiento de informacién, a la Entidad

Publica Patronal TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFON, por el periodo
comprendido del 01 de enero de 2020 al 31 de diciembre de 2021.

’ Para lo cual, con fecha 30 de mayo del afio curso la Entidad Publica Patronal
TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFON, mediante oficio No. TAE/1060/2022 da
respuesta al requerimiento de informacién, el cual constaba de 327 archivos.

De igual manera, con fecha 30 de mayo del afio en curso, se entrega el oficio No.
IPECOL/DG/0771/2022 de fecha 26 de mayo del presente, el cual contiene la orden de
inicio de la facultad de comprobacion y requer|m|ento de informacién, a la Entidad

Publica Patronal MUNICIPIO DE IXTLAHUACAN, por el periodo comprendido del 01 de
nero al 31 de diciembre de 2021.

Para lo cual, con fecha 9 de junio del afio en curso, la Entidad Publica Patronal
] MUNICIPIO DE IXTLAHUACAN, da respuesta a este Instituto a través del oficio
S.M.044/2022 la cual constaba de un total de 186 archivos, y el 21 de julio de 2022, se/
solicita al MUNICIPIO DE IXTLAHUACAN a través del oficio no. IPECOL-DC- O3/2022f i
informacion complementaria, misma gue fue entregada el 4 de agosto del presente ;
1 a través del oficio S.M.054/2022, el cual contenia un total de 15 archivos
complementarios.

publicas batronales en cuestién y compulsarlas con los datos que ya tiene en su poder

202255
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el instituto, referente a las cuotas y aportaciones, estas como resultado de sus
autodeterminaciones que las entidades realizan través de sus layouts, que son
entregados quincenalmente, asl como los depdsitos recibidos por este Instituto como (
pago referente a los conceptos de las cuotas de los trabajadores y las aportaciones :

patronales.

Como resultado de dicho analisis, surgen los oficios de observaciones, en el cual se
sefialan las incidencias detectadas en el apartado de hechos y omisiones, y también
se determina presuntamente un total por los conceptos de las cuotas y aportaciones
que se encuentran pendientes por aportar.

Es importantes destacar que en este punto las entidades publicas patronales cuentan
con el plazo que sefala el articulo 51 fraccién v del cédigo fiscal del estado de colima,
vigente, para que estas presenten las pruebas documentales, datos y/o registros que
considere necesarios a fin de desvirtuar los hechos u omisiones plasmados en el oficio
de observaciones o bien, opten por cubrir el saldo que se tiene pendiente por aportar
por concepto de cuotas y aportaciones a las entidades publicas patronales en

cuestion.
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{ 13
N

dichos oficios de observaciones son presentados ante este consejo, para ser
sometidos a su autorizacién, y poder ser entregados a su respectiva entidad publica
patronal, y dar asi cumplimiento al articulo 27 de la ley de pensiones de los servidores
publicos del estado de colima.

Finalizada la intervencién de la Directora de prestaciones se concede el uzo de la voz

X

a los consejeros que deseen hacer algin comentario y al no existir manifestaciones
de su parte, el Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes en su caracter de Presidente
suplente somete a consideracién de los consejeros y en su caso la aprobacion de los
oficios de observaciones de las entidades publicas patronales Tribunal de Arbitraje y
escalafén y H. Ayuntamiento de Ixtlahuacdn, para el efecto de llevar a cabo la
notificacién a dichos entes; aprobédndose por unanimidad con 11 (once) votos a favor
de los miembros del Consejo Directivo con derecho a voz y voto que se encuentran

presentes.

No. Consejero Sentido del voto
1 Ing. Hugo Alejandro Vazquez A Favor
Montes
2 | C.P.Victor Manuel Torrero Enriquez A Favor
3 | Lic. Irvin Javier Isais Lepe A Favor
4\ | Lic. Martin Flores Castafieda A Favor

[
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5 | Magdo. René Rodriguez Alcaraz A Favor
6 | Lie. Julio Arreola Guizar A Favor B
7 LAF. Carlos Armando Zamora A Favor ( 22“*]
Gonzalez g
8 | Prof. David Hernandez Viera A Favor
9 | Lic. Héctor Vega Morillon A Favor
10 | C.Irma Gonzalez Pedraza A Favor
1 | Licda. Laura Rosalina Vargas A Favor
Rodriguez

3) Regularizacién de personal del Poder Judicial del Estado para pago de cuotas no

enteradas por amparo promovido y no concedido a fin de dar tramite a solicitudes
de pensién.

Para abordar este tema, la Mtra. Gloria Esmeralda Cardenas Trujillo comenta que en
la sesién pasada el licenciado martin flores pedia que mostraramos un listado de
cuantas personas habfamos detectado que estéan con el estatus de amparados, son
45 personas de las cuales se hizo la actualizacién de lo que se debe de sus diferencias
y ademas se agregd el porcentaje de inflacién, calculos que son los que se estan
mostrando en la pantalla, aparte de estas 45 personas tenemos cuatro personas que
son los temas gue se habian planteado en la sesién pasada y estos cuatro habria que
agregarles también la actualizacién para que se realice el pago correspondiente de
cada uno de ellos, la autorizacidon gque se solicita es en el sentido de que se puedan
K poner al corriente cada uno de ellos y que el instituto pueda recibir el pago por parte

de ese afiliado.

Lic. Martin Flores Castafeda: ;Ese calculo contiene también el monto de la
aportacién patronal?, Mtra. Gloria Esmeralda Cardenas Trujillo responde: en el

C>< célculo que se presenta es solamente de las cuotas del servidor publico porque del
cédlculo las aportaciones de la entidad publica si estd enterado con el porcentaje que
le correspondia de cada uno.

Q)/" Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes: la cantidad se actualizé a una fecha pero
existen 2 maneras de pagarlo una es a través de las cuotas que reporta el propio ente
gue son descontadas al trabajador, y la otra es que el trabajador venga el dia de/
mafana y diga agui estd el pago de esas cuotas pendientes, en los 2 casos yo
considero gque se debe pedir y en su caso aprobar la autorizacién para que sean .
acumulados la inflacién correspondiente para que sea al dia que va a pagar el saldo
correspondiente, o sea que como ejemplo si no se depositd en esa fecha se seguira
actualizandf la fecha del pago, como si fuera un crédito a corto plazo esto es como
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ejemplo al dia de hoy si debo 3000 pesos, el remanente o el saldo insoluto es lo que

generaria esa diferencia.

Lic. Martin Flores Castafeda: a partir de que la corte declaré la constitucionalidad de
la ley, de los articulos impugnados se empezé a descontar la cuota a todos los
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servidores puUblicos, pero esto es de practicamente 3 afios.

Magistrado René Rodriguez Alcaraz: Va a estar muy interesante por que acuérdense
que van a tratar con abogados y obviamente hace rato decia algo que el licenciado
martin que existen maximas que no se pueden olvidar de que no es el consejo quién
va a determinar cuédndo se va a pagar si no es la Ley, las autoridades no pueden hacer

problema, el problema que yo puedo ver en esto, si todo estuviera apegado a la ley, y
que yo no lo he analizado, en su momento y si me toca, van a pelear conmigo el
problema no es ese, el problema es que no visualizamos a veces de que si yo tengo
derecho a pensionarme el dfa de hoy y ustedes me entretienen les van a demandar el
pago de dafios y perjuicios y ese tema de dafos y perjuicios lo va a resolver el poder
judicial, pero bueno va a estar muy interesante y a mi se me hace muy interesante
que lo sometan a votacién, porque no es un consejo de administracién o un consejo
que determine a capricho que se debe de actualizar o no, este no es un banco donde
firmas un contrato leonino, aqui vamos a esperar a ver qué dicen los tribunales y el
que guiera pelear, yo siempre he dicho una cosa si tu no te sabes defender td mismo
y siendo abogado pues entonces esta fregado, entonces vamos a esperar a ver quién
se quiere defender, yo quiero ver para ver queé tanto soporta esto que ustedes quieren

/i
w
|
méas que lo que la Ley les permite entonces, va a ser muy interesante el poder ver )
guienes tienen la calidad de abogados aun siendo juecesy se quieran defender y a ver
por quién van a querer llegar hasta las Ultimas consecuencias, porque ese no serfa el
f

hacer.

Votos emitidos:

No. Consejero Sentido del voto

1 |Ing. Hugo Alejandro Vazquez A Favor
Montes

2 | C.P. Victor Manuel Torrero Enriquez A Favor

3 | Lic. Irvin Javier Isais Lepe A Favor

4 | Lic. Martin Flores Castaineda A Favor

5 | Magdo. René Rodriguez Alcaraz Se abstiene de

= votar

6 | Lic. Julio Arreola Guizar A Favor

7 | LAF. Carlos Armando Zamora A Favor
Gonzalez

8 | Prof. David Hernandez Viera A Favor

=
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9 | Lic. Héctor Vega Morillon A Favor
10 | C.Irma Gonzalez Pedraza A Favor )
71 | Licda. Laura Rosalina Vargas A Favor (24 Y
Rodriguez S

{ 4) Avales Seguridad Publica implementacién de prueba piloto para otorgar
préstamos personales.

La Licda. Laura Rosalina Vargas Rodriguez procede a dar lectura al acuerdo que sera
sometido a consideracién de los consejeros presentes el cual es del tenor siguiente:
“ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO

Con el fin de dar respuesta a la inquietud planteada por los elementos operativos de
Seguridad Publica Estatal en relacién a la dificultad de tienen para reunir los requisitos
y concluir los trémites de otorgamiento de préstamos personales, como Director
General del Instituto de Pensiones de los Servidores PUblicos del Estado de Colima y
Secretario Ejecutivo del Consejo Directivo del referido instituto me perito exponer el
siguiente

CONSIDERANDO

' Que mediante Decreto hlimero 616, publicado en el Periddico Oficial "El Estado de
Colima", el 28 de septiembre de 2018, se aprobd expedir la Ley de Pensiones de los
Servidores PUblicos del Estado de Colima, en adelante Ley de Pensiones, de aplicacion

general y obligatoria en el territorio del Estado de Colima, en forma y términos que la
®<misma se desprenden, siendo sus disposiciones de orden publico e interés social.

La Ley de Pensiones tiene por objeto regular y garantizar la seguridad social, asi como

N/f' buscar la sustentabilidad financiera del sistema de pensiones de los servidores
publicos en las ramas y coberturas previstas; siendo el principal destino de los fondos
de las cuentas institucionales el pago de pensiones, gastos funerarios, seguros de vida
y de manera adicional cuando existan excedentes estos se podran utilizar en el
otorgamiento de préstamos personales o hipotecarios.

3 Por su parte, el Instituto de Pensiones de los Servidores PUblicos del Estado de Colima /
(IPECOL),es un organismo publico descentralizado, no sectorizado, con personalidad/
juridica y patrimonio propio, autonomia técnica y de gestién, con caracter d
autoridad fiscal, que tiene como finalidad hacer efectivo el objeto de la Ley d

DenSIones 0 organismo rector en materia de pensiones de los serwdores
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facultades para administrar las aportaciones y cuotas que las Entidades Publicas
Patronales y los servidores pUblicos enteren, asi como para determinar los créditos
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fiscales en cantidad liguida y hacerlos efectivos.

Que el Instituto de Pensiones, por conducto de su érgano maximo de gobierno
denominado Consejo Directivo, se encuentra facultado para determinar y autorizar
medios de garantia que avalen el pago de préstamos personales de conformidad con

el articulo 132 numeral 2 en relacién al 134 de |la Ley de Pensiones.

Por lo expuesto y fundado, éste maximo érgano de gobierno del IPECOL al haber
llevado a cabo la discusidn correspondiente autoriza la aprobacion del siguiente

PRIMERO: Se aprueba realizar una prueba piloto, respecto a la cuenta Institucional
Estatal de manera particular respecto a los elementos operativos de la Seguridad
Publica Estatal, con la finalidad de que aguellos que no cuenten con inamovilidad
puedan adquirir un préstamo personal sin la necesidad de que otro servidor publico
sea su aval, lo anterior siempre y cuando se cumpla con los siguientes lineamientos:

1. La cuenta institucional tenga excedentes que puedan ser utilizados para

préstamos personales.

ACUERDO

2. El afiliado tenga capacidad de pago.

3. El afiliado podrad solicitar sin la necesidad de aval el monto que tenga
acumulado por concepto de cuotas (tope de 4 meses de salario). Art. 132 numeral 1

fraccion V de la Ley de Pensiones.

&, En el supuesto de que el afiliado no tenga el acumulado de cuando menos 4
meses de salario en fondo de cuotas aportadas, pero si la capacidad para hacer frente
a los descuentos quincenales, debera firmar un aval que garantice con su fondo la

diferencia que necesita el solicitante.

5. Las Cuotas previamente enteradas por el afiliado servirdn como garantia de
pago en caso de incumplimiento de este y por ende se reducirdn de los periodos

cotizados.

6. Se entenderd como elementos operativos de Seguridad Publica Estatal a las

categorias de: Custodios, Policias, Preceptores.

SEGUNDO: El presente acuerdo tendra una vigencia de 4 meses a partir de su
aprobacién por parte del Consejo Directivo, con la finalidad de corroborar y verificar el
comportamiento, recuperacion y viabilidad financiera de la cuenta institucional
estatal, y en su caso transcurrido el termino sefialado, valorar de acuerdo a los
resulta obtenidos de la prueba piloto, proponer reformas correspondientes a la
legisldcion existente en materia de préstamos.

20225t

st i eI |

Tel. (312) 31 6 20 00 ext. 20400, 20401 y

Colonia El Diezmo. C.P. 2BCF)O Colima, Colima, México.

eco




Direccién General
woy Tipo de Acta de Sesién de Consejo Directivo
=7 \e Instituto de Pensiones de los Documento
N‘}:i\‘" Servidores Publicos del Seccién ::g:i*wn:ﬂ CGeﬂeim';:
f Serie ctas de Consejo Directivo
"PEQQ‘\ Estado de Colima TR
. Asunto ACTA 05/2022.- 31. AGOSTO. 2022

TERCERO: Aprobado el presente acuerdo por parte de los miembros del Consejo
Directivo del Instituto de Pensiones de los Servidores Publicos del Estado de Colima,
instruye que sea aplicado a la brevedad posible el presente acuerdo a la cuenta
{ institucional estatal para los servidores publicos (elementos operativos) de Seguridad
Publica Estatal, siguiendo los lineamientos enumerados en el punto primero del
presente y de la Ley de Pensiones de los Servidores Pdblicos del Estado de Colima

' CUARTO: El presente acuerdo sin previo aviso podra ser revocado en cualquier
-/ momento por Consejo Directivo

ATENTAMENTE
FIRMAN LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL IPECOL”

Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes: En este caso como ejemplo los policias
generalmente no tienen capacidad para ser un préstamo y se lo solicita un aval, pero
resulta que el policia se va, y con el aval luego salen peleados o quién sabe quién seria,
o le firmé porque nomas andaba de pareja conmigo y tenemos problema para la
recuperacién, y viendo y porque asi estd establecido que exclusivamente para los
policfas si ellos tienen capacidad ahorrada en su fondo pues que se le preste sin aval
hasta ese monto, y en el caso que rebase el monto del fondo pero con tope de los
cuatro meses pues entonces ahora si pedirle un aval qué quiere decir gue seria menos
el riesgo de recuperacion y pues también ellos pudieran estar agui pidiendo sus
créditos sin problema, y como ejemplo suponiendo que tienen un fondo $10,000.00

esos y quieren un crédito de $8,000 pues si no traes a vale pues no te damos el
crédito porque asi esta establecido pero ahora estamos pensando que si se pueda dar
el crédito porque con su fondo estd garantizando el pago.

®<Magistrado René Rodriguez Alcaraz: Seria bueno que les expliquen que significa ser
aval o deudor solidario y que casi casi que se lo pongan ahi donde estan firmando que

en caso de que no pague el otro, el va a ser responsable.

RS_) C.P. Victor Manuel Torrero Enriquez: Considero que este acuerdo que se estd
presentando en el consejo, tiene muchos elementos que pueden decirse virtuosos,
bondadosos que buscan de alguna manera facilitar el acceso a un crédito a este tipo
de personal y que ademads es personal que debo decirlo hemos venido apoyando con
diferentes acciones para buscar la dignificacién de nuestro personal judicial por el tipo
de actividades que desarrollan, y que es hoy por hoy , quienes ven en nuestro estado
el tema de la seguridad, y que pues todos aspiramos que en este tema la seguridad
se restablezca, es un hecho de que quienes estan al frente quienes estdn en la primera
linea de-katalla en esta cuestion esencial de un estado que es la seguridad, ellos nos
han manifgstado en varias ocasiones efectivamente que es complicado acceder a los
préstaho Yy que es una lista de espera bastante grande, y por eso mismo es necesario

2022%<pcranza
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ponernos al corriente también con las aportaciones, y que pues esto evidentemente
desencadena un circulo virtuoso, ya también nosotros aparte del tema de las
financieras hicimos un anuncio aunque no se ha hecho una difusién méas grande igual {"37])/_.
les pido a sus trabajadores que lo comenten, que ya tenemos FONACOT con el & 1
gobierno del estado y que hoy por hoy FONACOT te da la mejor taza ya no es él
FONACOT del tiempo de antes y que en verdad las tasas de ahora son otra cosa
porque si efectivamente el FONACOT de antes eran unas tasas altisimas, pero ahora <.}
el FONACOT ya cambio y son otras tasas y son mas bajas, entonces espero que
compartan con los compafieros este tema para que pueda bajar la demanda de
prestamos que tiene el IPECOL, porgue si este tema del aval efectivamente si sigue
siendo un tema como de un candado, y que ya después de que hiciste tu formato y
toda la espera y pues al momento del concederlo te dicen bueno y dénde esta tu aval
y que por ese motivo dices no puedo porgue muchos ya saben bien lo que es el aval y
si existe una complicacién el conseguirlo porque todo mundo ya es aval de alguien
mas entonces buscas a alguien, entonces con esta prueba del acuerdo , me gustaria
pedirles de su apoyo y a su vez yo me pronunciaria a favor de este proyecto, para que
podamos verificar que los policias puedan acceder a los créditos quitando este

requisito, pero cuidando en todo momento que se tenga la recuperacion de los
mismos y que no haya ningln riesgo de que esto se vaya algun fondo perdido o que

no se pueda recuperar, y por lo que veo este acuerdo no busca eso sino por el contrario
gue se facilite préstamo a quienes ya les toque por la lista de espera acceder a es
préstamo bueno tenerlo y no tengan un obstaculo mas.

Lic. Martin Flores Castaiieda: definitivamente estamos de acuerdo con el proyecto
no solamente por el tema de que es un derecho social o de seguridad social, lo
importante aqui es que si ya tienes un fondo acumulado pues puedes disponer de él
porgue si td te das de baja o se dan de baja porque muchos se dan de baja
voluntariamente y por eso existe mucha movilidad, pues tienen su fondo y esta
garantizado el pago con este, pero me parece que esto habria de extenderse también
a la policia de investigacion, fiscalia porque veo que no lo tienen contemplado, y en
un futuro cémo lo plantean pues también se extienda a todos los servidores publicos
en general, me parece que es sano, y como comenta el licenciado Torrero lo mas sano
es que tengamos préstamos personales, y tener dinero para prestar, porque la t
como bien dice el maestro de la seccién 39 es la més alta que habiamos tenido’en la
historia del Instituto de Pensiones, pero es mejor que la que se da en FONACOT que
es de alrededor del 42% anual y es el total por si no lo sabfas hermano, aqui no te |
cobran por gastos de trdmite, no tienes un costo adicional el FONACOT si lo tiene y si
lo publica pero no lo aplican, pero no importa aquf es el 15% puroy ya, pero ademas lo
gue generen mis intereses van al fondo pensionario o sea son para mi futuro, insisto
tU estas pidiendo que se actualicen a la inflacién y el magistrado dice pues yo me voy
y estd bien, tiene derecho a combatirlo, porque a lo mejor no hacemos el
ento bien cuidado, el consejo no tiene la facultad de cobranza el consejo lo \j-—
o
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que esta autorizando al director es que aplique la ley asi de sencillo, pero aqui por
/] ejemplo actualizas con la inflacién, si ese dinero lo tienes aqui y lo prestas esta
. ganando el 1536% y la inflacién es el 7.36% y se le agregan 8 puntos mads, a quién le
beneficia a toda la institucién, a todos los servidores publicos, a quién le beneficia el
dinero de FONACOT al fideicomiso y a los duefios del fideicomiso que no son del
s ’ gobierno federal son particulares, a quién le benefician los que créditos de financiera
— independencia, pues a los socios, aqui los beneficiarios por eso hablamos del circulo
! virtuoso de la ley y del sistema pensionario porque todos los excedentes, cual es el
mejor negocio pues el préstamo, pregunten los Fonacot juzgados cémo estan llenos
de mercantiles ejecutivos, que es muy loable el acuerdo, me parece que es justo y
estamos totalmente de acuerdo.

Prof. David Herndndez Viera: Estamos de acuerdo en que este personal son los que
estan en la primera linea como dice el licenciado y también coincido, en que aqui el
interés a pesar de que es alto en IPECOL y que ahorita va al 15.36 por ciento y que si
sigue subiendo la inflaciéon pues no sé hasta dénde vaya a llegar, y pues es lastimoso
para los compafieros pero pues a pesar de ello prefieren irse al FONACOT porque alla
répido les entregan el préstamo o no tienen otra opcién y es cierto como dice el
licenciado martin pues si fueran aqui hiper se va a capitalizar el IPECOL, y comentarle
subsecretario algunos compafieros respecto al tema del préstamo del FONACOT
algunos compafieros estan yendo y se los rechazan porgque solamente les toman el
concepto cero uno y no el cero 2 y pues dicen gue no tienen capacidad de pago
porgue sélo les toman ese concepto.

Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes: Agradezco los comentarios de los consejeros
esponden respecto de integrar al personal de fiscalia, pero de momento solamente
gueremos llevar a cabo este acuerdo con el personal de la policia por ser un tema
especial y seria un tema que abarcaria septiembre, octubre, noviembre y diciembre
de 2022.

Al no existir mas comentarios por parte de los consejeros, el Ing. Hugo Alejandro
Vazquez Montes en su caracter de Presidente suplente somete a consideracién y en
\J_,. su caso la aprobacion del acuerdo para la implementacién del otorgamiento de
presamos sin aval propuesto; aprobandose por unanimidad con 11 (once) votos a
favor de los miembros del Consejo Directivo con derecho a voz y voto que se

\

encuentran presentes.

Votos emitidos:

| . 2022555
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Ng. Consejero Sentido del voto
/1] | Ing. Hugo Alejandro Vazquez A Favor
, Montes



s Direccién General
q?:-”'(.i_ Instituto de Pensiones de los .II:::U:I:anIn i s
@H” Servidores Piablicos del Seccién SCO1C Asuntos Generales
iPECQ L Estado de Com_na zzr;:eﬂe ::;(: Actas de Consejo Directivo
Asunto ACTA 05/2022.- 31. AGOSTO. 2022
2 | C.P.Victor Manuel Torrero Enriquez A Favor
3 | Lic. Irvin Javier Isais Lepe A Favor
4 | Lic. Martin Flores Castaneda A Favor
5 | Magdo. René Rodriguez Alcaraz A Favor
6 | Lic. Julio Arreola Guizar A Favor
7 | LAF. Carlos Armando Zamora A Favor
Gonzalez
8 | Prof. David Herndndez Viera A Favor
9 | Lic. Héctor Vega Morillon A Favor
10 | C.Irma Gonzalez Pedraza A Favor
11 | Licda. Laura Rosalina Vargas A Favor
Rodriguez

5) Autorizacién para aplicar las cuotas enteradas por afiliados a los préstamos
personales o hipotecarios 2019 y 2020 que a la fecha se encuentran con estatus

de incumplimiento de pago.

La Licda. Laura Rosalina Vargas Rodriguez: en una sesién anterior ya habiamos
comentado el tema se hizo un arduo trabajo por parte de la direccién de prestaciones
y de finanzas para poder identificar el nUmero aproximado de préstamos pendientes
de pago dando un total de 896 préstamos personales hipotecarios que se encuentran
con estatus de incumplimiento, por lo tanto lo que se solicita al consejo directivo es la
aprobacién respecto a que las cuotas que han sido previamente enteradas por los
deudores se puedan tomar a cuenta de la deuda pendiente y la diferencia en caso de
existir acudir a los medios legales judiciales para su recuperacion, pero mientras tanto
poder tomar las cuotas que ya se tienen previamente enteradas en el Instituto.

Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes: esto es respecto del fondo que tienen
enterado, vamos a pensar que a una persona se le presté x cantidad y tiene un fondo,
entonces si No se encuentra la persona, pero ahf esta el fondo, cuando menos 1 parte

se puede recuperar siempre y cuando se aprueba.
LAE. Carlos Armando Zamora Gonzalez: ; estas personas siguen laborando?

Licda. Laura Rosalina Vargas Rodriguez: No, todas estas personas estan dadas de
baja, no estan cotizando, no estan afiliadas al instituto, son los casos en gue tanto el
deudor principal como el aval no estdn trabajando en ningun lugar, cémo, pero si se
detecta que se reactivan en cualquier ente publico patronal pues entonces lo que se
hace es solicitar la reactivacion del descuento del préstamo.
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C.P. Victor Manuel Torrero Enriquez: yo tenia la impresién cuando platicabamos de
este punto en sesiones anteriores que era lo mejor un margen menor o una cantidad
menor de trabajadores porque supongo que todos estas personas son ex trabajadores
/]’ gue estdn en esta situacién, por lo que comentas la cantidad si son bastantes y por
f ende debe ser una cantidad bastante alta, no creo que esté mal lo que se esta
' proponiendo, pero si creo que seria bueno para tomar esa decision y quiza hasta lo
; podamos llevar hasta la siguiente sesién para no presionarnosy ver si nos pueden dar
5 ( un informe completo de quiénes son todas estas personas, cual fue el monto que en
| su momento se les prestd, cuanto pagaron, porque obviamente entiendo que
tampoco hay aval a quien cobrarle, y en este sentido pues ya tenemos conocimiento
de que pudiéramos llegar a aplicar y que nos puedan proporcionar mas elementos de
lo que vayamos a probar, y la otra es un analisis también de que efectivamente no
vaya a haber ninguna contra versién con la ley de pensiones y es que pues al rato nos

pueda llevar aprobar algo que no esté dentro de nuestras facultades.

Magistrado René Rodriguez Alcaraz: mira licenciado para gue se pueda hacer eso

no es suficiente la aprobacién de este consejo, para que tU puedas tomar el dinero de

una persona porgue te debe te lo tendria que aprobar una autoridad competente, y

tl decirle a la autoridad competente me dejé de pagar y tiene un fondo aquiy que te

lo autorizaran mediante una sentencia correspondiente, entonces evidentemente

\\9.,. vuelvo a decir lo mismo aparentemente si tienes dinero ahi si, pero si tu se lo pones
desde gue le das el préstamo en el formato ese es su puesto de que en caso de que

se vaya se dé de baja o esto y haya un fondo se va a aplicar este fondo entonces lo

egalizas, pero si no esta establecido yo vuelvo a decirles lo mismo la autoridad no
Oéuede hacer mas gque lo que la ley le permite, y por eso hay tribunales competentes.

Licda. Laura Rosalina Vargas Rodriguez: Desde el afio 2021, se hizo una modificacion

a los pagarés y esta especificacién ya esta contenida en los mismos, de igual manera

en la ley de pensiones si mal no recuerdo en los articulos 132 o 134 Ultima parte dice

que efectivamente gque cuando existe incumplimiento de pago para los préstamos
\ otorgados se podran deducir de las cuotas previamente enterados por los afiliados.

Magistrado René Rodriguez Alcaraz: Si ese derecho te lo da la Ley, pero no lo puedes
aplicar tu mismo, para lo tienes que hacer valer ante un tribunal competente no es
para que tu lo tomes, o sea tu vas ante un tribunal competente y lo dices tal articulo
me da autorizacion de eso y tiene esta cantidad de dinero y ya un juez autoriza.

inclusive se puede aplicar el aspecto préctico, yo recuerdo cuando yo trabajaba en el
seguro social no se fundaban ni motivaban los créditos, pero emitimos 1000 créditos
sin fundar ni motivar y nos peleaban 10 entonces el costo beneficio salia mas caro

motivailos todos entonces asi los aventdbamos y los dias los reponiamos.

> 2022,
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Direccién General
\‘.:J/ A : : Tipo de Acta de Sesién de Consejo Directivo
*\ P Instituto de Pensiones de los Documento
i ~ “ = Servidores PUblicos del Seccién SCO1C Asuntos Generales
ip ECOL Estado de Colima ::::B,ia ZE/(;I Actas de Conselo Directivo
Asunto ACTA 05/2022.- 31. AGOSTO, 2022

Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes: Vamos a tomar en cuenta estos comentarios,
y creo que le pediria tanto a la licenciada como a la Maestra Gloria que nos -
reuniéramos y sf de llegar a ser positivo el resultado proponerlo en la sesidn siguiente. ('3.

Lic. Martin Flores Castafieda: P para el caso que nos ocupa, la ley si prevé que los /
fondos acumulados sirvan para cubrir los préstamos, eso si lo prevé, habra que ver si '
el consejo tiene la facultades que le da la ley para que aplique ese articulo, porque ,
diferente cuando tU pides un préstamo mercantil, civil y tienes que acudir al juez, aqui
ya tienes una ley de pensiones que somos beneficiarios por ser derechohabientes de )
este instituto lo adquiero un préstamo con fondos del instituto y para salvaguardar el

patrimonio de todos la ley faculté al instituto para cobrar de ese fondo, habra que verlo
y facultad. yo creo que si. el licenciado tu no funda vas ni motivabas los créditos fiscales ﬁ

y nada maés cuatro combatian y finalmente recuperabas mas rapido, porque ademas
la ley me lo faculta y si hay un vicio de origen pues gue me lo combatan, y que al final
de cuentas es un fondo pensionario y que, si ese trabajador tiene derecho a retirarlo,
pero como lo tiene prestado no se lo puede llevar también.

ACUERDO: Este tema por la importancia y en atencién a los analisis solicitados
por parte de los consejeros se pospone la determinacién de aprobar o no el tema
propuesto para la siguiente sesién de Consejo Directivo. Y

La secretaria informa que no existen mas temas pendientes por tratar por lo que so no
existen més comentarios por parte d ellos consejeros se esta en la posibilidad de concluir |a
sesion. \

técnicos de administracién saber si ya comenzaron, y nuevamente pedirles como establece

C. Irma Gonzalez Pedrada: me gustaria saber cémo van las reuniones de los comités
la ley que sesione el consejo una vez por mes.

Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes: en el caso de los comités hicimos invitaciones
fbamos caminando con algunos, pero una hemos quitado el dedo el dedo del renglon y hace

un momento yo les comentaba que de mi parte va a ser las sesiones mensuales a reservas v
de gue en su momento a ella alglin cambio.

SEPTIMO. - No habiendo maés asuntos que tratar, el Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes ‘\x
como Presidente suplente de la C.P. Fabiola Verduzco Aparicio agradece a los miembros c.jel T
Consejeros titulares y suplentes presentes, haber acudido en tiempo y forma, a la SESION
ORDINARIA de Consejo Directivo del Instituto de Pensiones de los Servidores Publicos del

Estado de Colima. _ {
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General

Acta de Sesién de Consejo Directivo

SCO1C Asuntos Generales

SEQ1 Actas de Consejo Directivo

N/A
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3)’,\‘3 Servidores Pliblicos del Seceién
q ] . " . - Serie
lp:go"'\l‘_ Estado de Colima S
sunto

ACTA 05/2022.- 31. AGOSTO. 2022

Y solicita a la secretaria del Consejo Directivo que lleve a cabo el levantamiento del acta
para que en ella consten por escrito los trabajos y acuerdos tomados en la sesidén, pidiendo
a los consejeros que firmen el acta que en a la brevedad se les hara llegar.

El Ing. Hugo Alejandro Vazquez Montes, pide a los presentes se pongan de pie para

terminar la sesién y solicita al C.P. Victor Manuel Torrero Enriquez que haga el honor de

clausurar los trabajos realizados, procediendo de la siguiente manera: siendo las 11 horas

‘%;m 09 minutos dia 31 de agosto de 2022 se declara formalmente clausurada la cuarta
sién ordinaria de consejo directivo para el ejercicio Fiscal 2022.

Que pasen buen dia.

El contenido de la presente sesidn se encuentra disponible en audio y video en el canal del
Instituto disponible en plataformas digitales—https:;//www.youtube.com/watch?v=FDIn-

vxMm188

Firman para su debida constancia y notificacién, los que en ella intervinieron.

CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE PENSIONES
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE COLIMA

CONSEJERO PRESIDENTE

Ing. Hugd Alejandro-Vazquez Montes

Suplente de la C.PJFabiola Verduzco Aparicio Secretaria
de Planeacién, Finanzas y Administracién del Gobierno del Estado

CONSEJEROS PROPIETA

IOS Y SUPLENTES PRESENTES

]
Lic. Victo ; rrero Enriquez | K
Subsg e Administracion '
J [N

AND DE LA
2022 <CErhnzn
Eps i ik
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Acta de Sesidén de Consejo Directivo

SCO1C Asuntos Generales
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N/A

. Direccion
N’ L . Tipo d
,\; P Instituto de Pensiones de los DI::Ul:enIo
Y Servidores Publicos del Seccién
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'P=COL Estado de Colima T
Asunto

Magdo. René R

Suplente del
del Supremo Tri

ACIA05/2022.- 31. AGOSTO. 2022

Lic. Irvin Javier Isais Lepe
Secretario General de la Unién de Sindicatos de Trabajadores al Servicio
del Gobierno, Ayuntamientos y Organispqos Descentralizados del Estado de Colima

riguez Alcaraz
istrado Presidente
final de Justicia del Estado

Lic. Martin Flores Castafeda

Secretario General del Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado

—

—_—

Prof. David Hernandez Viera

Secretario General del Sindicato Nacional
de Trabajadores de la Educacién Seccién 39

ALY

tro. Héctor Alejand Vega Morillon
Suplente de la Pre5| enta Municipal del
de Coquimatlan

H. Ayuntam|en

634/

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA No. 5/2022 RELATIVA A LA CUARTA SESION ORDINARIA DE

CELEBRADA CAN FECHA 31 DE ACGOSTO DE 2022.
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Asunto ACTA 05/2022.- 31. AGOSTO. 2022

Lic. Julio’Cesar

Suplente de la Presidenta Municipal del
H. Ayuntamiento de Armeria

Licda. Laura Rosalina V. s Rodriguez
Suplente del Secretario Ejecutivo del Cpnsejo Directivo del IPECOL

INVITADOS AL DESAHOGO DE LA SESION

Mtra. Gloria Esmeralda Cardenas Trujillo
Directora de Prestaciones del IPECOL

C.P. &ﬂmgbel_'&ibs%l)es

Directora de Contraloria del IPECOL

(4
Ing. César uelas Cardenas
,' Jefe de Departament atica de la Direccién de Tecnologias
de la Informacion detInstituto, encargado de la transmisidn en vivo

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA No. 5/2022 RELATIVA A LA CUARTA SESION ORDINARIA DE
CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE PENSIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO DE COLIMA,
CELEBRADA CON FECHA 31 DE ACOSTO DE 2022
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